
1.職業

28 件の回答

2.満足度は？

23 件の回答

3.本日の研修を他の方にも薦めたいですか？

23 件の回答

令和８年度１０月１６日(金)　高齢者住まい
看取り研修　アンケート結果
28 件の回答
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4.本日の感想をお聞かせください（良かった点）

27 件の回答

他の施設での看取りのあり方が参考になり、VRがリアルで良かったです。

リアルな映像で感情移入しながら考えることができました。改めてチームで支援することを大

切にしたいと思いました。

看取りの実例がリアルに知れて良かった。

日々、みとりをやっている者とし色々、反省させられることがありました。もう一度、見直し

てやっていきたいと思っています。

VRを使用し実際に現場にいるこのような体験ができ、通常の研修よりも感じることが多かっ
た。

「生きとし生けるもの」のVRがとても印象的で理想の終末期の様だと感じました。こういう施
設がもっと表面に出てきてほしい。

介護支援専門員を行っております。実際に何件か看取りの事案も行っていますので、良い勉強

になりました。

・VRで疑似体験ができた点
・高齢者と関わっていく上でもしもの時に備えておく時のポイントが確認できた点

・本人の意向の確認は改めて聞くのではなく、日頃の会話の中に本人の思い（本音）があると

理解し大事な言葉を聞き流さないようにしたいと気付かせてもらえた

VR

映像の中に、自分を没入させる事ができて体験1、2とも自分の事として考える事ができた。誰
が心臓マッサージを止める意思決定をするのかや、どこまで高齢者の要望を聞く事が大切なの

かなど、数多くの事を考えさせられた。

VRでの体験で看取りの大事さを学べました。現実に施設や在宅での看取りが出来るのが理想だ
と思います。多職種での連携を大事にしていきたいと思います。

VRでリアルな現場を体験することができたこと

VRによりその人になり看取りについて考えさせられた事が多かった。また、学びが多かった。
現場でこの研修の事を伝授していきたい。

グループワークができて、多職種の良さ、連携ができたのではないかと思った。

看取りの気持ちの覚悟はとても心が揺れ動きます。

その心の揺れを間違いではなく、しっかりと考え本人がどう思っていたかをしっかり受け取っ

て本人様を中心で考えて生きている楽しみをみつけていけるよう、信頼関係を築いていきま

す。

救急搬送されてからの流れが具体的によく分かった

選ばれし者の理想の看取りが見れた（施設看取り）



看取り方のついて、改めて勉強になりました。

・VRを初めて体験ができ、とても良かった。
・ケアの提案を家族にするのは良いですね。

・施設での見送りができるのはすごい。

リアルが自分のこととしてより身近にとなった

なんとなくタブーのような目をそむけていた事をしっかり考えることができた。

現実を知れました。

本人の気持ちを大切にしたいなと思えたので良かったです。

VRで本人目線で体験ができたのがよかった。
仕事で関われる方たちがどんな思いでいるのか、また家族とどこまで話ができているのか確認

したいと思うこともあるが、実際話しにくい内容であるので本人や家族から話題にならないと

ふれられない。

まずは自分や自分の家族とは話をしておきたいと思います。

職場での看取り経験はまだないが、今年6月父を看取りました。
涙涙でしたが、私の中ではありがたい素敵な研修になりました。ありがとうございました。

VR初体験しました。臨場感があり、貴重な当事者体験ができたところ。
18：30～20：30という時間帯もちょうど良い。

初めてのVRでした。360度の視野でリアル感があり、色々な意味で複雑な気持ちでした。今
後、自分を含め家族に対しても価値観が変わりました。

VR体験をできた事で、実際にその場にいる感情で考えることができました。大変良かったと思
います。

今後の仕事に役立てたいと思います。

・看取りについて臨場感のある映像を観る事ができました。

・看取りもより自分にも関係のある話だと感じることができた。

・事前の意思決定の大切さを感じることができた。

VRで実際に看取りの体験をできたこと
看取りについて改めて考えることができたこと



5.本日の感想をお聞かせください（要望・改善点）

11 件の回答

年間に数回でも参加したいのでまた、このような研修を行ってほしい。

少しでも今回のような理想に近づけれるよう、現場の実際に治った内容を期待。

時間の制約はあるが、グループ内での意見報告のようなものがあれば、他グループの感想など

聞けたのではないかと思った。

看取りへの家族、本人へのコミュニケーションの方法・技法（具体的な受け答え、伝え方、説

明など）

その人の思いを気付いてあげて、穏やかに過ごしていただきたい。

好きは事をしてもらいたいですが、決まりのところがあるのでどこで線をひいて良いのか考え

たいです。

脳梗塞を発症してから救急搬送→急性期病院→回復期病院と続く間の病状や今後の方向性につ
いてのVRも経験したい

子供にも体験してほしい

資料が白黒だったので、グラフが分かりにくかった。グラフや表だけでもカラーだと分かりや

すい。パワーポイントは電気がついたままで見えにくかった。

色々なテーマのVR体験興味があります。

在宅で看取りができる環境が整えば？

VR体験をもっとやってみたいと思った。貴重な経験でした、ありがとうございました。



6.今後、研修会で取り上げてほしいテーマはありますか？

11 件の回答

認知症の終末期看護・介護について

看取りされた家族の思い、看取りを見てきた在宅医、訪問看護スタッフ、ケアマネージャーの

思いや考え聞いてみたい。医師（救命医）についても家族への心のサポートについても専門職

の方に聞いてみたい。

看取られる人の気持ちは亡くなってしまってはわからないので、どれが良いか悪いかわからな

いから難しい。しかい、それを分かろうとする支援者の存在は大きいので、今後もこういう研

修をお願いしたい。

毎回、様々な気付きをいただいています。参加させていただきありがとうございます。

今後も多職種の方との関係作り、顔の見える関係のために参加できたらと思いました。

身寄りがない方の支援

人材育成

ほかの項目のVR体験してみたい。

国保の保険料未払いで医療費10割負担の方が入院した時の社会的な問題解決方法

聴脳科学総合研究所の中西先生の講演が聞きたいです。

ヒアリングフレイルについて学びたい。

多職種が同じテーブルで気軽に話が得きる研修はこれだけです。

これかも継続をお願いします。

・ACP
・施設での急変時対応について

ACPについて



7.VR体験で興味のあるテーマがあれば教えてください（複数回
答可）

22 件の回答

このコンテンツは Google が作成または承認したものではありません。 - フォームのオーナーに問い合わせる - 利
用規約 - プライバシー ポリシー
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